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Астрахань 2024 
 

Астрахань – один из крупных городов России, расположенный на юге 

страны, в дельте Волги. Город имеет богатую историю. Астрахань была 

основана в 1558 году как крепость, защищавшая южные границы России. Со 

временем она стала важным торговым центром, благодаря своему 

расположению на древних торговых путях между  Европой и Азией. В 

XIXвеке в Астрахани развивалось рыболовство, торговля, культура и 

образование. 

В настоящее время Астрахань известна в России и в мире как центр 

рыбной ловли и переработки, в том числе осетровых. Город находится на 

пересечении транспортных путей, что способствует развитию логистики и 

торговли. По праву называют Астрахань туристической столицей Нижнего 

Поволжья. С каждым годом увеличивается интерес к городу у туристов. 

В Астрахани активно развиваются новые жилые и коммерческие 

проекты, улучшая инфраструктуру.  

Модернизация транспортной системы, включая дороги и 

общественный транспорт, является приоритетной задачей для властей. 

Город богат культурными событиями, театрами, музеями и учебными 

заведениями, что способствует духовному и культурному развитию местного 

населения. 

Астрахань активно развивается, преобразуется, сочетая исторические 

традиции с современными тенденциями. Важно сохранить и реставрировать 

объекты культурного наследия, которые составляют исторический облик 

города. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Введение 

 

Программа социально-экономического развития муниципального 

образования - это важный и стратегический документ, который определяет 

цели и механизмы развития города Астрахани. Он является основой для 

планирования и реализации различных проектов и программ, направленных 

на улучшение качества жизни жителей и развитие инфраструктуры города, 

обеспечения устойчивого социально-экономического развития и повышения 

конкурентоспособности муниципалитетов. 

Данная программа разработана с учетом Указа Президента Российской 

Федерации требований Федерального Закона № 131 от 06.10.2003 г. «Об 

общих принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации», нормативно-правовых документов, касающихся развития 

города Астрахани. 

Цель программы заключается в создании благоприятных условий для 

обеспечения устойчивого экономического роста, улучшения качества жизни 

жителей, привлечение инвестиций и повышения конкурентоспособности 

муниципалитета. 

«Астрахань будущего» - это красивый, развитый и экологически 

чистый город с  перспективой на социально-экономический рост и развитие. 

Устойчивое развитие современного города – это исключительно 

актуальная задача, которая должна решаться всеми жителями и руководством 

города, чтобы обеспечить высокое качество городской среды и жизни, 

равновесие города и природной среды. Устойчивое развитие города должно 

обеспечить создание красивого, здорового, любимого жителями города, 

обеспечивающего полное удовлетворение их потребностей. 

В связи с этим, работа будет строиться с учетомследующих задач 

программы социально-экономического развития городамуниципального 

образования «Городской округ город Астрахань» и  включать  в себя 

следующие направления.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Направление № 1  

Повышение качества жизни горожан посредством реализации 

национальных проектов. 

 

Согласно Указу Президента Российской Федерации от 21.07.2020 № 

474 «О национальных целях развития Российской Федерации на период до 

2030 года» в целях осуществления прорывного развития страны, увеличения 

численности населения, повышения уровня жизни граждан, создания 

комфортных условий проживания и раскрытия таланта каждого человека» в 

России реализуются национальные проекты. 

На данный момент в Астрахани активно развиваются 12 национальных 

проектов: 

- «Безопасные качественные дороги»; 

- «Культура»; 

- «Туризм и индустрия гостеприимства»; 

- «Демография»; 

- «Здравоохранение»; 

- «Образование»; 

- «Жилье и городская среда»; 

- «Экология»; 

- «Малое и среднее предпринимательство»; 

-«Национальная программа «Цифровая экономика Российской Федерации»; 

- «Производительность труда»; 

- «Международная кооперация и экспорт». 

 

И новые национальные проекты, которые начнут реализовываться в 2025 

году: 

-«Экономика данных»; 

- «Семья»; 

- «Продолжительная и активная жизнь»; 

- «Молодежь России»; 

- «Кадры». 

 

 Национальные проекты дают положительные результаты: строятся 

школы, детские сады, ремонтируются и прокладываются дороги, развивается 

малое и среднее предпринимательство. Имея свою стратегию развития, 

разработанную с учетом положительных и отрицательных факторов, 

обозначенных приоритетом в развитии социально-экономической жизни 

населения, муниципальное образование имеет свои цели и действенные 

механизмы для их достижения, а также систему мониторинга.   

Реализация национальных проектов должна основываться на 

долгосрочных стратегиях и планах, определяющих развитие территорий. Для 

эффективной реализации в городе необходимы Генеральный и 

Стратегический планы. 



Проблемы, накопленные годами, вызывают недовольства и критику  

жителей. Проанализировав индекс качества городской среды, ежегодно 

предоставляемый Минстроем России и Дом.РФ, по итогам мониторинга за 

2023 год, город Астрахань имеет всего 188 баллов. Это очень низкий 

показатель, который необходимо повысить. 

 Основываясь на этих данных, необходимо поставить приоритетные 

задачи для повышения уровня комфортной жизни населения, посредством 

реализации национальных проектов и разработкой четкого плана действий. 

  

Направление № 2 

Транспорт и дорожное хозяйство 

 

При строительстве и ремонте дорог возникают проблемы, такие как 

устаревшая нормативно-техническая база, при которой не используются 

новейшие технологии, низкое качество используемого материала, 

безответственность подрядчика, рабочих, что приводит дороги в 

неудовлетворительное состояние.  

Недостаточное количество единиц и маршрутов транспорта, особенно в 

отдалённые районы, приводит к переполненности и неудобствам. Нередко 

отсутствует контроль,как за своевременным прибытием транспорта, так  и 

следованию его по маршруту.  

Неразвитая инфраструктура и отсутствие безопасных и комфортных 

велодорожек делает езду на велосипеде опасной и неудобной. 

Недостаток парковочных мест в центре города приводит к хаотичной 

парковке автомобилей, затрудняет движение. Несмотря на выгодное 

географическое положение, речной пассажирский транспорт  развит 

недостаточно. 

Национальный проект «Безопасные качественные дороги» является 

важной и необходимой инициативой для развития транспортной 

инфраструктуры и повышения безопасности дорожного движения в 

муниципалитете. 

Программа модернизации дорожной инфраструктуры направлена на 

повышение качества дорог, улучшение безопасности. Развиваются маршруты 

общественного транспорта для повышения комфортности и удобства 

передвижения. Развивается речное сообщение, что способствует не только 

пассажирским, но и грузовым перевозкам. 

Эти меры направлены на создание комфортной, безопасной и 

эффективной транспортной системы, способствующей развитию экономики 

и улучшению качества жизни астраханцев. Важной частью успешного 

развития является интеграция всех видов транспорта - наземного, 

воздушного, водного и даже велосипедного.   

 

Основные цели: 

 



1. Повышение безопасности дорожного движения.  

1.1.Создание безопасных условий для пешеходов, велосипедистов, 

водителей. 

2. Улучшение транспортной доступности: 

2.1.Обеспечение бесперебойного и комфортного транспортного сообщения, 

особенно в отдалённые районы города. 

2.2.Создание удобных транспортных развязок, оптимизация маршрутов 

общественного транспорта. 

2.3.Развитие транспортной инфраструктуры для грузовых перевозок, 

включая модернизацию железнодорожных путей и портов. 

3.Внедрение экологически чистого вида транспорта.  

4.Создание велодорожек и пешеходных зон, способствующих активному 

образу жизни.  

5.Ремонт и модернизация существующей дорожной сети.  

6.Создание новых рабочих мест в транспортной сфере. 

7.Создание единого информационного портала для всех участников 

дорожного движения. 

8. Внедрение инновационных технологий.  

8.1.Внедрение технологий искусственного интеллекта, беспилотных 

транспортных средств, автоматизированных систем управления дорожным 

движением. 

 

Задачи: 

1. Развивать "умные" системы, цифровизацию в качестве необходимого 

инструмента для эффективного управления транспортом и повышения 

комфорта пассажиров. 

2. Учитывать экологические аспектыпри выборе материалов и технологий, 

чтобы сделать транспортную систему более устойчивой. 

3. Развивать сеть безопасных и комфортных велосипедных дорожек, которые 

интегрированы с пешеходными зонами и общественным транспортом.  

4. Внедрить сеть электробусов, чтобы уменьшить зависимость от 

ископаемого топлива. 

5. Оснастить остановки камерами видеонаблюдения и информационными 

табло с расписанием, возможностью оплаты проезда и Wi-Fi. 

6. Создать удобные и безопасные парковочные места для жителей и гостей 

города.  

7. Создать современные логистические центры для обработки грузов, 

которые будут интегрированы с железнодорожной сетью, речными портами 

и международным транспортным коридором "Север-Юг". 

8. Создать маршруты водного туризма (круизов) по Волге, с включением 

посещений исторических и природных 

достопримечательностей,возобновлениянавигации речных трамвайчиков, 

ракет в Трусовский район г. Астрахани. 



9. Создать дополнительные авиалинии, которые соединяют город Астрахань 

с крупными городами России и зарубежья.  

10.Проводить инвентаризацию и состояния улично-дорожной сети и её 

расширение, строить надземные переходы в местах большого скопления 

автотранспорта, расширять дороги и строить транспортные развязки.  

11. Своевременно проводить ремонтные дорожные работы с указанием в 

техническом задании пункта об ответственности за качество выполняемых 

работ и гарантийных сроков для повышения качества дорожного покрытия.  

12.Повысить освещенность дорог. 

13.Контролировать внешний вид и чистоту автобусов.  

14.Ремонтировать и проводить реставрацию пешеходных и автомобильных 

мостов, установить леерное ограждение на аварийно-опасных участках.  

15.Модернизировать и цифровизировать авто-и железнодорожные вокзалы 

(комфортные залы ожиданий, бесплатный WI-FI, комнаты матери и ребенка, 

полная доступность для маломобильных пассажиров).  

16.Реализовать мероприятия по профилактике ДТП, в том числе 

спривлечением мультикоптеров, модернизировать светофоры, своевременно 

наносить дорожные разметки, установить фото и видеофиксации на 

аварийных участках дорог.  

17.Контролировать движение транспорта и обеспечить достаточное 

количество единиц транспорта на линиях.  

18.Вводить беспилотное такси и внедрить роботов-доставщиков в курьерские 

службы.  

19.Создать единое информационное пространство для всех участников 

дорожного движения.  

 

Направление № 3 

 

Возобновление масштабов собственного производства. 

 

В рамках новой индустриализации России необходимо восстановить и 

модернизировать предприятия собственного производства, которыми 

славится наш город.  

Ситуация с собственным производством в Астрахани имеет как 

положительные, так и негативные стороны.  

Город обладает высоким потенциалом, необходимым для развития 

собственного производства, но из-за низкого уровня инвестиций в 

производство сдерживается его развитие. Отсутствие инноваций и новых 

технологий ограничивает конкурентоспособность производства. 

Недостаток квалифицированных специалистов затрудняет развитие 

новых высокотехнологичных производств. 

Необходимо создать благоприятные условия для привлечения российских и 

иностранных инвесторов. 



Развитие собственного производства является ключом к созданию новых 

рабочих мест, улучшению качества жизни населения и к укреплению 

экономической независимости города. 

 

Основные цели: 

 

1.Создание новых рабочих мест: 

1.1.Повышение уровня занятости в городе, снижение уровня безработицы. 

1.2.Создание условий для профессионального роста и развития сотрудников. 

2. Стимулирование экономического роста: 

2.1.Повышение конкурентоспособности города на межрегиональном и 

международном уровнях. 

2.2.Увеличение налоговых поступлений в бюджет города, что позволит 

финансировать социальные программы и проекты. 

2.3.Привлечение инвестиций в развитие производства и создание новых 

предприятий. 

3.Создание новых отраслей промышленности, способных обеспечить 

устойчивое развитие города. 

4. Развитие инноваций: 

4.1.Создание условий для внедрения новых технологий и разработок. 

4.2.Привлечение специалистов, выпускников Вузов и СПО, способных 

создавать новые продукты и услуги. 

5. Повышение качества жизни: 

5.1.Создание качественных товаров и услуг для населения. 

6. Укрепление экономики: 

6.1.Уменьшение зависимости от импорта и увеличение экспорта продукции. 

7. Развитие инфраструктуры: 

7.1.Модернизация транспортной и энергетической инфраструктуры для 

обеспечения потребностей производственных предприятий. 

8.Развитие системы подготовки квалифицированных кадров для работы на 

производстве. 

8. Создание благоприятного инвестиционного климата: 

8.1.Предоставление налоговых льгот для инвесторов.Упрощение процедур 

получения разрешений и лицензий для открытия предприятий. 

9. Развитие кластеров: 

9.1.Создание кластеров предприятий, работающих в смежных отраслях. 

9.2.Укрепление связей между производственными предприятиями и 

научными учреждениями. 

 

Задачи: 

 

1.Модернизировать предприятия по переработке рыбы, развивать  

производство рыбных деликатесов и консервов.  



2.Открыть предприятия по переработке овощей, производство специй и 

пряностей.  

3.Развивать производство молочной продукции, возобновить  работу 

«молочной кухни».  

4.Открыть магазин с астраханской продукцией 

5. Выделить в сетевых магазинах города отдел с продукцией астраханских 

производителей 

6.Развивать производство строительных материалов.  

7.Восстановить и модернизировать судоремонтные заводы. Увеличить их 

производительность.  

8.Возобновить предприятия по пошиву и ремонту одежды, изготавливать и 

национальную одежду и аксессуары, отражая многонациональность города.  

9.Создать собственный питомник по выращиванию цветов, саженцев 

деревьев и кустарников, развивать биотехнологии.  

10.Создать предприятия по производству национальных блюд для 

последующей реализации.  

11.Развивать пчеловодство, производство меда, воска.  

12.Повышать конкурентоспособность среди отечественных портов на рынке 

транспортных услуг, увеличить портовую мощность и инновационное 

развитие инфраструктуры, строить пассажирские суда.  

13.Создать благоприятные условия для инвесторов.  

14.Создать производственный кластер по развитию собственного 

производства. 

15.Модернизировать действующие предприятия и внедрить искусственный 

интеллект в производство. 

16. Создать  деревообрабатывающее предприятие.  

 

Направление № 4 

Развитие коммунальной инфраструктуры. 

 

Утилизация твердых коммунальных отходов. 
 

В городе функционирует система сбора и вывоза ТКО, осуществляемая 

региональным оператором "Экоцентр.  Но существуют большие  проблемы с 

нерегулярным вывозом мусора и образованием несанкционированных 

свалок. В Астрахани имеется мусороперерабатывающий завод, который 

обрабатывает часть отходов, однако, его мощности недостаточно для 

полного покрытия потребностей города. 

Значительная часть ТКО отправляется на полигоны захоронения, что 

несет в себе экологические риски. 

В городе система раздельного сбора мусора пока развита недостаточно. 

Невысокий уровень экологической культуры населения препятствует 

эффективному внедрению раздельного сбора мусора. Присутствует острая 

нехватка инфраструктуры, недостаточное количество контейнерных 

площадок. 



 

Основные цели:  
1.Сбор и вывоз твёрдых коммунальных отходов.  

1.1.Обеспечение регулярного и своевременного вывоза отходов из всех 

районов города.  

1.2.Обеспечение достаточным количеством спецтехники регоператором. 

Модернизация парка спецтехники. Расширение договорных отношений с 

включением пункта об очистке от мусора контейнерных площадок и 

территорий рядом с ними.  

1.3. Внедрение современных технологий сбора и сортировки (контейнерные 

площадки с раздельным сбором, мусоровозы с автоматизированной системой 

загрузки и мойки контейнеров). 

2. Переработка и утилизация твёрдых коммунальных отходов.  

2.1.Строительство инновационного мусороперерабатывающего завода и 

модернизация существующего. 

2.2.Создание условий для использования вторичных материалов в 

производстве. 

3. Раздельный сбор твёрдых коммунальных отходов.  

3.1.Повышение уровня экологической культуры населения. Проведение 

информационных кампаний и образовательных программ о важности 

раздельного сбора ТКО. 

3.2.Внедрение системы мотивации для населения (например, скидки на 

коммунальные услуги за раздельный сбор). 

3.3.Создание удобных условий для раздельного сбора: 

4. Захоронение твёрдых коммунальных отходов.  

4.1.Максимальное сокращение количества отходов, направляемых на 

полигоны. 

4.2.Обеспечение экологической безопасности полигонов. 

4.3.Мониторинг состояния окружающей среды вокруг полигонов. 

5. Цифровизация системы обращения с ТКО: 

5.1. Внедрение цифровых систем учета и контроля. 

5.2.Внедрение системы GPS-мониторинга мусоровозов. 

5.3.Разработка мобильных приложений, в которых будет отражаться 

информация для поиска контейнерных площадок, информирования о графике 

вывоза мусора, предоставления скидок за раздельный сбор. 

 

Задачи: 

1.Сохранить окружающую среду. 

1.1.Предотвратить загрязнение почвы, воды и воздуха отходами. 

1.2.Снизить объемы захоронения отходов и сохранить биоразнообразие. 

1.3.Улучшить эстетический  вид города. 

1.4. Увеличить частоту сбора мусора. 

2.Развивать экономику.  

2.1.Извлечь ценные ресурсы из вторичных материалов. 



2.2.Создать новые рабочие места в сфере переработки и утилизации отходов. 

2.3.Снизить затраты на вывоз и захоронение отходов. 

2.4. Увеличить количество машин на участках. 

3.Развивать инфраструктуру.  

3.1.Установить заглубленные контейнеры.  

3.2.Внедрить и установить эко-контейнеры с защитой от животных, ветра и 

птиц. 

3.3.Внедрить и развивать эко-такси для вывоза ПЭТ (полиэтилентерефталат), 

макулатуры, алюминия.  

 

ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО 

 

Жилищно-коммунальное хозяйство (далее ЖКХ) является основой 

комфортной жизни в городе, но именно в этой сфере нередко    возникают  

серьезные  проблемы.  Одной из основных проблем является изношенная 

инфраструктура. Многие  сети  водоснабжения,  теплоснабжения,  

газоснабжения  и  канализации  были  построены  десятки  лет  назад  и  

находятся  в  аварийном  состоянии.                

Это становится причиной    частых  аварий,  перебоев  в  поставке  

коммунальных  услуг  и  неудобства  для  жителей. Нередко  жильцы  

сталкиваются  с  проблемами  низкого  качества  оказываемых  услуг:  плохое  

состояние  подъездов  и  дворов,  некачественная  уборка  снега,  низкое  

давление  воды, сухостой. 

 Не  всегда  жители  понимают,  как  формируется  плата  за  

коммунальные  услуги  и  как  происходит  распределение  денежных  

средств. 

 Многие  жители  не  знают  о  своих  правах  и  обязанностях  в  сфере  

ЖКХ, что  делает  их  более  уязвимыми  перед  недобросовестными  

управляющими  компаниями. 

 

Основные цели: 

1.Обеспечение бесперебойного функционирования систем водоснабжения, 

водоотведения, теплоснабжения, электроснабжения, газоснабжения.  

2.Рациональное использование природных ресурсов, минимизации потерь, 

повышение энергоэффективности, внедрение экологических технологий.  

3.Внедрение современных информационных технологий для повышения 

эффективности управления, контроля и обслуживания объектов ЖКХ. 

Внедрение системы "Умный город".  

4.Проведение информационных компаний среди населения.  

5.Развитие мобильных приложений.  
6.Модернизация водоснабжения, водоотведения, теплоснабжения, 

электроснабжения, газоснабжения.  



 

Задачи: 

 
1.Проводить мониторинг сетей водоснабжения и водоотведения с помощью 

геоинформационных технологий для установления наиболее изношенных 

сетей. При модернизации использовать трубы с высоким гарантийным 

сроком эксплуатации. Продолжить повсеместное внедрение ливневой 

канализации.  

2.Создать Единый центр по обслуживанию многоквартирных домов. 

Разработать и внедрить мобильное приложение для жителей города по 

услугам ЖКХ.  

3.Обновить канализационные трубы, своевременную очистку канализаций. 

4.Повысить качество и надежность предоставления жилищно-коммунальных 

услуг.  

5.Продолжить модернизацию северных очистных сооружений с 

использованием современного российского оборудования, с внедрением 

инновационных технологий.  

6.Взаимодействовать с ресурсоснабжающими организациями исполнителями 

коммунальных услуг.  

7.Реконструировать канализационные очистные сооружения с применением 

современных эффективных технологий и инвесторов.  

8.Снизить потери и износ в системе водоснабжения, водоотведения, 

своевременно заменить ветхие сети, снизить потери и износ в системе 

теплоснабжения, электрической энергии за счет модернизации.  

9.Оперативно реагировать на жалобы и обращения граждан.  

10.Внедрить систему управления ЖКХ на основе "умных технологий", что 

позволит снизить потери ресурсов, улучшить качество услуг.  

11. Внедрить роботов-уборщиков в рамках участия в проекте «Умный 

город».  

13.Приобретать новую коммунальную технику для уборки улиц и мытья 

дорог.  

14.Внедрить водопроводного робота для мониторинга канализационных 

трубопроводов. 

15.Повысить качество работы коммунальных служб по уборке территорий, 

проводить регулярный аудит и привлечь нарушителей к ответственности. 

16.Проводить модернизацию системы освещения, внедрить 

энергосберегающие лампы, что позволит снизить потребление 

электроэнергии и улучшить качество освещения.  

17.Применять искусственный интеллект для прогнозирования спроса на  

коммунальные  услуги,  оптимизировать  расходы,  выявлять аварийные  

ситуации.  

18.Установить насосные станции в нуждающихся районах.  

19.Создать приложения для взаимодействия с ЖКХ, получать информацию о 

платежах, сообщения о проблемах. 



20.Заменить устаревшее оборудование на более современное, 

энергосберегающее. 

 

СТРОИТЕЛЬСТВО 

 

Строительная сфера - это двигатель прогресса, но в этой области есть  

проблемы.  

В строительной отрасли города наблюдается нехватка 

квалифицированных кадров, что приводит к снижению качества  работ,  

задержки   в  сдачах  объектов  и росту  его стоимости. Отмечается 

нестабильность цен на стройматериалы. Ценовые колебания создают  

сложности при планировании  и бюджетировании проектов, повышая  риски. 

Отсутствие единой системы  контроля качества и  работ приводит  к  

появлению  некачественной  недвижимости,  что  может  стать  причиной   

серьезных  проблем  для заказчиков.  

В городе предпринимаются шаги по модернизации и развитию этой 

сферы. Наблюдается рост объемов ввода жилья, строятся новые жилищные 

комплексы. Проводятся работы по капитальному ремонту многоквартирных 

домов.  

Важной проблемой города Астрахани является многочисленный 

аварийный жилой фонд. Данная проблема систематически решается 

посредством Региональной адресной программой Астраханской области по 

переселению граждан из аварийного жилого фонда и участии в 

национальном проекте «Жилье и городская среда».  
 

Основные цели: 

 
1.Создание условия для преодоления последствий кризисных явлений за счет 

строительной отрасли как основы для восстановления экономики. 

2.Повышение комфортности и доступности жилья, улучшение качества 

городской среды. 

3.Формирование высокотехнологичных, конкурентоспособных отраслей 

строительства. 

4.Повышение энергоэффективности строящихся и существующих объектов 

капитального строительства и коммунальных систем. 

5.Минимизация  негативного  воздействия  строительной  отрасли на 

окружающую среду. 

6. Расселение из ветхого аварийного жилья. Сокращение аварийного фонда и 

переселение граждан в комфортное и безопасное жилье – одно из ключевых 

направлений национального проекта «Жилье и городская среда». 
 



ЗАДАЧИ: 

 

1.Развивать  систему  профессиональной  подготовки специалистов 

строительных специальностей,  которая  будет  учитывать  специфику  

города  и  требования  современного  строительства. Повышать интерес 

среди студентов к профессиям  строительной отрасти, организовывать 

совместные мероприятия со школьниками и студентами по профориентации. 

Создать на базе ВУЗов научные отраслевые школы с целью повышения 

интереса к строительным специальностям. 

2. Создать стимулирование для вовлечения молодежи в научную 

деятельность в области строительства, архитектуры, градостроительства. 

3.Стимулировать развитие для роста местного  производства  строительных  

материалов,  создать новые  предприятия  по  производству  строительных  

материалов  в  Астраханской  области. Такой шаг   поможет  снизить  

стоимость  строительства  и  улучшить  качество  работ, увеличит создание  

новых  рабочих  мест. 

4. Использовать для строительства заброшенные участки и промышленные 

зоны. 

5. Наладить тесное сотрудничество с Прикаспийскими государствами. 

Создать единый логистический центр. Наладить обмен опытом и внедрить 

технологии в строительной сфере, обучить студентов, предоставить рабочие 

места. 

6. Развивать международное научно-техническое сотрудничество со 

странами Прикаспийских государств, Индии, Узбекистана. 

7.Создать строительный кластер, в котором участники сформируют новые 

проекты и создадут условия для их реализации и развития строительной 

отрасли региона. Привлекать специалистов из других городов и стран для 

обмена опытом и взаимодействия. 

8. Проводить ревизии действующей  нормативно-правовой  базы  в  сфере  

строительства  и  принять  необходимые  изменения,  учитывающие  

специфику  региона  и  требования  современного  строительства. 

9. Развивать «зеленое» и «бережливое» строительство. 

10. Усилить контроль качества  строительных  работ,  в  том  числе  с  

применением  современных  технологий  и  методов  контроля. 

11.Обеспечить достаточный маневренный фонд для переселения жителей из 

ветхого  аварийного жилья.  
12.Переселить граждан по программе «Реновация» из зданий культурного 

наследия и открыть в этих зданиях центры дополнительного образования, 

музеев, гостиниц и т.д. 



13.Контролировать качественное содержание жилья управляющими 

компаниями и жильцами. 

 
Сохранение архитектурного облика города. 

 
Наш город богат своей историей и архитектурным обликом. 

Сохранение наследия способствует развитию туризма и экономики.  
Для его сохранения необходимо провести комплекс мероприятий: 

 
1.Строительство новых современных объектов не должны искажать 

историческую часть города и его уникальность.  
2.Мониторинг и ликвидация «недостроя», «долгостроя» в историческом 

центре Астрахани. Сохранение исторического облика города. 
3.Стимулирование бизнеса в проектах по сохранению объектов 

исторического наследия и приспособлению их под современное 

использование.  
4.Обеспечить разработку и реализация акселерационной программы, 

направленной на развитие центра города с учетом его исторического 

значения и стимулирование инвестиционной деятельности.  
5.При реставрации фасадов исторических зданий необходимо использовать 

качественные и натуральные материалы, подчеркивающих красоту и 

уникальность старинных зданий.  
6.Развитие инженерной инфраструктуры, архитектурная подсветка зданий. 

Фасады старинных и современных зданий должны иметь подсветку, если они 

выходят на общественные пространства. 
7.Проведение своевременных проверок зданий контрольно-надзорными 

органами на наличие степени износа и рационального освоения бюджетных 

средств.  
8.При застройке новых микрорайонов необходимо создание транспортной, 

инженерной и социальной инфраструктуры, не нарушающие исторического 

облика города. 
 

БЛАГОУСТРОЙСТВО 

 
Значимость развития комфортной городской среды признается не только 

жителями городов, но и властью всех уровней. Президент Российской 

Федерации В.В. Путин подчеркнул, что укрепление нашей страны и 

уверенное движение вперед начинается с искреннего стремления сделать как 

можно больше для своей малой родины. 
Первоочередная задача благоустройства городских территорий – это 

создание среды, отвечающей запросам граждан.  Таким образом, городское 

пространство выполняет роль центра притяжения для разных слоев 

населения.  



Комфортная городская среда одна из ключевых сфер, обеспечивающих 

устойчивое развитие и процветание города Астрахани, делающая его 

конкурентоспособным и экономически развитым. 

  

Основные цели: 

 
1.Создание удобной и безопасной пешеходной среды.  

1.1.Развитие пешеходных зон, тротуаров, велодорожек, установка освещения, 

устранение барьеров для людей с ограниченными возможностями здоровья. 

2.Создание рекреационных зон.  

2.1.Развитие парков, скверов, береговых зон, зон отдыха, оборудование 

детских площадок. 

2.2.Обеспечение доступности общественных пространств. Создание 

доступных и удобных мест для отдыха и развлечений, установка уличной 

мебели, бесплатный Wi-Fi. 

2.3.Создание эстетичного облика города.  

Обновление фасадов зданий, озеленение улиц, установка художественных 

объектов. 

2.4.Улучшение освещения улиц, установка видеокамер, развитие системы 

патрулирования. 

3.Возложение ответственности за благоустройство территории на глав 

районных администраций. 

 

Задачи: 

 

1.Создать и активизировать работу регионального центра компетенций по 

благоустройству территорий; 

2.Обеспечить постоянный мониторинг состояния и своевременная 

санитарная очистка территорий.  

3.Установить теневые навесы  в зоне отдыха.  

4.Озеленить улицы, проводить своевременную регулярную обрезку деревьев, 

ландшафтный дизайн, покос травы, ликвидация камыша.  

5.Обустроить пляжи в Трусовском районе г. Астрахани на р. Серебряная 

Воложка (мрн. 20 лет Октября, Правобережная больница).  

Создать пляжи в каждом районе города с душевыми, раздевалками, навесами 

и зонами отдыха. Обустроить подъездные пути к центральному пляжу. 

6.Внедрить энергоэффективное освещение «умные фонари».  

7.Благоустроить территорию Дома Офицеров и создать тематический парк.  

8.Благоустроить парк «Дружба» (амфитеатр, тематический фонтан, 

посвященный дружбе). Модернизировать и реставрировать Дом культуры 

ТРЗ. 

9.Модернизировать парки «Аркадия», «Планета», ликвидировать опасные 

аттракционы и установка новых сертифицированных.  

10.Установить современную уличную мебель,  урны,  фонари, беседки.  



11.Ликвидировать незаконный недострой и долгострой.  

12.Реконструировать фасады зданий, приводить их в соответствие с 

современными стандартами архитектурного дизайна, улучшать эстетический 

облик городской среды.  

13.Разработать «дизайн-код» вывесок (утвержденных регламентом) на 

фасадах зданий,  заменить вывески, оформить их в едином стиле, с 

подсветкой.  

14.Повысить штрафы за порчу зданий (нанесение граффити, надписей). 

Своевременно их устранять. 

15.Создать и благоустроить парковую зону на месте бывшего рынка 

«Селенские Исады».  

16. Создать инсталляции и декоративную подсветку с учетом исторического 

облика ул. Кирова, Ахматовская, площадь Ленина. 

Перенести следственный изолятор № 1 из центра за пределы города 

Астрахани.  

17.Проводить мониторинг электрических проводов, портящих внешний вид 

города и укладывать их под землю, за счет реализации проекта «Чистое 

небо»; 

18.Озеленять территории: высаживать кустарники, деревья, цветы, разбивать 

скверы. На месте Кировского рынка создать тематический парк для отдыха 

детей и взрослых, контактный зоопарк, разбить искусственный пруд с 

водоплавающими птицами.  

19. Ликвидировать стихийный рынок на ул.Боевой, киосков, портящих облик 

города. 

20.Установить детское и спортивное оборудование на дворовых территориях, 

выполнить своевременный ремонт.  

21.Приводить в порядок дворовые территории, привлечь к ответственности 

недобросовестных председателей управляющих компаний.  

22. Обеспечить благоустройство и содержание в надлежащем виде памятных 

мест, мест захоронений; 

23.Обустроить дорожно-тропиночную сеть вдоль канала Кутум, вводить по 

нему прогулочно-экскурсионные маршруты, развивая водный туризм, 

вводить в эксплуатацию освещение, видеонаблюдение. Очистить откосы от 

зелени вдоль канала. Заменить откосы, либо установить новые при 

необходимости. 

24.Создать условия для массового отдыха жителей, в том числе на окраинах 

города.  

25.Расширить перечень общественных пространств для благоустройства 

территорий с привлечением реализации средств федерального проекта 

«Формирование комфортной городской среды», реконструировать 

Трусовский рынок, общественные бани с привлечением инвесторов, решить 

вопрос с Домом быта «Чайка», с возможностью открытия на его территории 

дополнительного образования детей и молодежи, либо построить на его 

месте новое здание для этой цели. 



26. Благоустраивать прилегающие территории при строительстве новых 

объектов.  

27.Регулярно проводить общегородские субботники, с привлечением 

организаций и населения; 

28.Покрасить малые архитектурные формы, ограждения, очистить здания от 

незаконной рекламы и граффити.  

29. Разбить клумбы, цветники с помощью ландшафтного дизайна, установить 

и модернизировать поливочные системы, своевременно проводить опиловку 

и омолаживание деревьев, кустарников, высадку газона. 

30.Приобретать современную технику для ухода за территорией города.  

31.Решить вопрос с профильными организациями о ликвидации с улиц 

города арестованных машин и добиться  юридического решения о законной 

передаче данного транспорта в зону СВО.  

32.Построить тематический  парк аттракционов.  

33. Возложить ответственность на индивидуальных предпринимателей и 

руководителей организаций, предприятий за внешний облик зданий и 

прилегающих территорий. 

34. Установить автономные туалетные модули и автоматические туалеты в 

местах большого скопления людей (пл.Ленина, парк им.Ленина и др.) 

Построить кирпичные благоустроенные туалеты на набережных) 

35. Модернизировать аэропорт. Построить гостиничный комплекс для 

туристов.  

36. Установить световые надписи на здании аэропорта, железнодорожного 

вокзала и на въезде в город «Астрахань – город трудовой доблести» 

 

 

Направление № 7 
 

Сохранение экологии и природных ресурсов 
 

Астрахань обладает уникальным природным богатством, но 

одновременно сталкивается с серьезными экологическими проблемами. 

       Одной из важных и актуальных  проблем является загрязнение воды из-

за сбросов сточных вод от промышленных предприятий и населенных 

пунктов, недостаточная очистка стоков. 

Загрязнение воздуха происходит из - за выбросов от автотранспорта, 

промышленных предприятий, объектов энергетики, проблема пыльных бурь, 

особенно в летний период. 

Недостаточная система сбора и переработки отходов, незаконные 

свалки, отсутствие современных технологий по утилизации отходов 

негативно сказывается на экологии. 

Проведение экологических акций и мероприятий и увеличение 

количества общественных организаций, занимающихся защитой 

окружающей среды позитивно влияет на экологическую обстановку в городе.  



Экологическая ситуация в Астрахани требует внимания и решительных 

действий. Для решения проблем необходимы совместные усилия властей, 

бизнеса и общественности. Только при комплексном подходе и активной 

работе всех заинтересованных сторон можно обеспечить устойчивое 

развитие города.  

 

Основные цели: 
 

1.Сохранение существующего биоразнообразия и экосистемы за счёт 

восстановления экосистем. 

2.Предотвращение исчезновения редких видов растений и животных. 

3.Обеспечение устойчивого и долгосрочного доступа к ресурсам.  

4.Экологическое просвещение населения.  

5.Развитие экологического туризма.  

6.Внедрение экологически чистых технологий.  

7.Развитие системы озеленения. 

8.Повышение экологичности зданий, улучшение микроклимата.  

 

Задачи: 

1.Приобретать или арендовать специальную коммунальную технику для 

очистки рек и ериков, проводить дноуглубительные работы.  

2.Развивать экологический туризм. Разработать и продвигать экологические 

туристические маршруты, поддерживать развитие инфраструктуры для 

экологического туризма (эко-отели, кемпинги, тропы, центры экологического 

просвещения). 

3. Осуществлять экологический сбор с туристов.  

4.Создать дендрарий, ботанический сад с редкими видами растений, цветов с 

научной биолабораторией.  

5.Создать систему водосбережения.  

6.Очистить сточные воды.  

7.Создать "зеленые крыши"  и вертикальное озеленение. 

8.Использовать солнечную и ветровую энергию, строить солнечные 

электростанции.  

9.Внедрить цифровизацию и искусственный интеллект в управление 

ресурсами.  

10.Внедрить экологически чистые технологии.  

11.Ликвидировать камыш и сорную растительность, особое внимание 

уделять отдаленным участкам города. 

12. Изучать и осуществлять мониторинг состояния природных ресурсов.  

13. Развивать экологическое образование, информированность населения. 

Развивать экологическое образование в школах, вузах, детских садах. 

Проводить просветительские кампании и мероприятия. Использовать 

средства массовой информации для распространения информации об 



экологических проблемах и способах их решения. Вовлекать граждан в 

природоохранную деятельность. 

14. Проводить работы по снижению загрязнения атмосферного воздуха за 

счёт следующих мероприятий: уделить внимание ерикам «Коньга», 

«Казачий», «Солянка». Оздоровить данных водных объектов, ликвидировать 

камыш с применением пестицидных средств, расчистить от мусора и 

наполнить ерики водой. Ерик «Коньга» ранее наполнялся из реки Серебряная 

Воложка, за счет насосной  станции (восстановить объект).                                                           

15. Решить вопрос с коммуникациями, которые проходят через ерик 

«Казачий» и приносят вред водному объекту, нарушая его экосистему.  

16. Развивать и внедрять экологически чистые технологии в различные 

сферы деятельности. Проводить работы по снижению загрязнения 

атмосферного воздуха за счет следующих мероприятий: 

-озеленять автомагистрали; 

- учитывать принцип «зонирования» при застройке жилых комплексов; 

-строить «подземные» парковки, гаражи; 

-устранить препятствия на пути движения автотранспорта (уменьшить 

скопление «пробок»); 

-создать в городе контрольно-измерительные пункты для диагностики 

двигателей машин; 

-контроль за использованием качественного  топлива. 

17. Разработать и реализовать программы по восстановлению популяций 

исчезающих видов. 

18. Разработать и внедрить меры по ресурсосбережению. Вводить системы 

контроля и учета природных ресурсов. 

19.Создать и развивать инфраструктуру для переработки и вторичного 

использования ресурсов. Разработать и внедрить новые технологии для 

извлечения и переработки природных ресурсов с минимальным воздействием 

на окружающую среду. 

 

Направление № 8 

Безнадзорные животные 

 

Проблема бродячих животных в городе стоит остро. Необходимо 

решить следующие задачи: 

- создать службу быстрого реагированию по отлову агрессивных животных с 

ответственными должностными лицами и единой диспетчерской службой; 

- вводить в приютах для животных акцию «Забери друга домой» с 

постоянным информированием в социальных сетях. 

 

Направление № 9 

Развитие туризма. 
 



Развитие туризма это важная отрасль, способствующая улучшению 

инфраструктуры, созданию новых рабочих мест, повышению экономики. 

Данная отрасль призвана не только увеличить поток туристов, но и улучшить 

жизнь горожан, сделать город более привлекательным для жизни, 

инвестиций и развития. 

 

Основные цели: 
 

1. Привлечение туристов.  

1.1.Повышение узнаваемости города, создание яркого туристического образа. 

2.Создание условий для того, чтобы туристы хотели оставаться в городе 

дольше, предлагая разнообразные развлечения, экскурсии, мероприятия. 

3.Привлечение туристов в межсезонье.  

3.1.Прорабатывание специальных предложений, которые будут 

привлекательны в непиковые месяцы. 

4.Создание комфортных условий для проживания.  

4.1.Обеспечение доступности качественного жилья, соответствующего 

различным бюджетам. 

5.Создание современных туристических объектов.  

5.1.Развитие музеев, театров, парков, развлекательных центров, выставочных 

пространств, которые будут интересны туристам. 

6.Разработка новых туристических маршрутов.  

6.1.Создание новых маршрутов, которые будут интересны туристам, 

учитывая их интересы и предпочтения. Разработка тематических туров.  

7.Разработка туристического бренда.  

7.1.Создание узнаваемого бренда города, который будет ассоциироваться с 

его ключевыми особенностями. 

8.Обучение персонала в сфере туризма.  

8.1.Повышение квалификации сотрудников туристических предприятий, для 

обеспечения качественного обслуживания и гостеприимства. 

Создание благоприятных условий для инвестирования в туристические 

проекты, привлечение инвестиций для создания новых туристических 

объектов, модернизации инфраструктуры. 

8.2. Создание удобных онлайн-ресурсов для туристов, на которых они смогут 

найти информацию о городе, забронировать жилье, билеты, экскурсии. 

9.Создание специальных программ и услуг для туристов с ограниченными 

возможностями, например, специальные экскурсии, адаптированные к их 

потребностям. Сделать город доступным для всех, чтобы люди с 

ограниченными возможностями могли полноценно насладиться 

путешествием. 

10. Укрепление международного сотрудничества в сфере туризма.  

10.1.Создание партнерских отношений с другими городами и странами, для 

создания совместных туристических проектов, обменом опытом. 

10.2. Разработка совместных туристических продуктов, которые будут 

интересны туристам из разных стран.  



10.3.Создание условий для привлечения иностранных туристов. 

 

Задачи: 

 

1.Развивать туристическую инфраструктуру - отели, хостелы, кемпенги, 

глэмпинги.  

2. Создать новые достопримечательности, а именно памятник арбузу, 

памятник Волге на набережной, памятник рыбаку; 

3.Создание тематических парков: «Этнопарк» (посвящен культуре народов 

Астраханской области, фольклору, ремеслам с проведением мастер-классов, 

фестивалей, праздников), «Парк сказок» (с проведением фестивалей, 

театральных постановок), «Рыбный парк»  (создание аттракционов, 

фонтанов, арт-объектов, посвященных астраханской рыбе).  

4.Проведение рыбных ярмарок с разными городами и странами.  

5.Создание галереи для проведения постоянных выставок, развитие  

творческих пространств для художников, писателей, музыкантов.  

6.Участие в туристических выставках и форумах.  

7.Повышение квалификации гидов, сотрудников отелей.  

8.Развитие DIGITAL-маркетинга для продвижения туризма.  

9.Организация конкурса среди жителей на новые туристические маршруты. 

10.Создание познавательных экскурсионных маршрутов к памятникам 

культурного наследия.  

11.Развитие экскурсионных маршрутов по р. Кутум.  

12.Развитие гастрономического туризма (проведение гастрономического 

фестиваля из продукции местного производства).  

13.Развитие событийного, делового, промышленного, религиозного туризма 

(кинофестиваль, проведение форумов, семинаров) 

14.Создание имиджа города, разработка туристического кода города.  

15.Разработка брендинга территории, что позволит идентифицировать город 

и сделать его привлекательным для туристов.  

16.Создание единого рыбного рынка - визитной карточки города.  

17.Возрождение водного транспорта (трамвайчики, ракеты, электросуда), 

реконструкция и модернизация речного вокзала, причалов, развитие 

экскурсий по воде.  

18.Создание интерактивных зон у достопримечательностей и памятников.  

19.Повышение квалификации экскурсоводов. 

20.Участие в конкурсах для повышения престижа города.  

21.Открытие частных музеев для разнообразия туристического отдыха.  

 

Направление № 10 

Повышение инвестиционной привлекательности 

 



Инвестиционная привлекательность - это ключ к росту и развитию 

города. Она играет решающую роль в экономическом процветании и 

создании благоприятных условий для жизни людей.  

Привлечение инвестиций откроют перспективу для строительства новых 

предприятий, создавая новые рабочие места, стимулируя экономический рост 

и снижая уровень безработицы. За счет инвестиций развивается 

инфраструктура: строительство дорог, мостов, систем водоснабжения и 

канализации для  улучшения  качества жизни людей и привлечение новых 

партнеров. 

Улучшается экологическая ситуация, что способствует созданию более 

чистой и устойчивой среды. Создаются новые технологии, инвестиции в 

науку и исследования, способствующие развитию новых технологий. Это 

даст городу конкурентное преимущество на российском и мировом рынке. 

Без инвестиционной привлекательности регион рискует отставать в 

развитии от других городов. Это может привести к снижению уровня жизни, 

увеличению безработицы и экологическим проблемам. 

 

Основные цели: 

 
1. Создание новых рабочих мест.  

Привлечение инвестиций в новые предприятия, расширение существующих, 

стимулирование малого и среднего бизнеса. 

2.Развитие ключевых отраслей экономики. 

3.Создание новых рабочих мест и развитие бизнеса ведут к увеличению 

налоговых поступлений, что позволяет финансировать городские проекты и 

улучшать инфраструктуру. 

4.Поддержка стартапов, технологических компаний, создание научно-

исследовательских центров. 

5.Привлечение инвестиций в предприятия с минимальным воздействием на 

окружающую среду, развитие альтернативных источников энергии. 

6.Привлечение инвестиций в образование, здравоохранение, развитие 

общественных организаций. 

7.Развитие инфраструктуры для туристов, создание новых музеев и 

выставочных центров. 

8.Упрощение административных процедур, снижение налоговой нагрузки, 

обеспечение правовой защиты инвесторов. 

9.Организация презентаций, участие в инвестиционных форумах, создание 

информационных ресурсов для инвесторов. 

 

Задачи: 
 

1.Прозрачные правила и законодательство.  

1.1.Обеспечить безопасность вложений инвесторов. 

2.Развитая инфраструктура.  



2.1.Обеспечить для инвесторов хорошую транспортную и энергетическую 

инфраструктуру. 

3.Квалифицированные кадры. 

3.1. Обеспечить инвесторам работников с необходимыми навыками и 

знаниями. 

4. Оказать поддержку со стороны местных властей.  

4.1.Оказать инвесторам поддержку от местных властей в виде налоговых 

льгот, программ поощрения и других механизмов. 

5.Разработать инвестиционную карту. 

6.Развивать предпринимательство, малый и средний бизнес, привлекать 

инвестиции, искать инвесторов и партнеров для реализации проектов.  

7.Разработать планы для привлечения финансирования. 

8.Проводить регулярные оценки и анализ положительной динамики в 

развитии   города.  

9. Содействовать предприятиям в комплектовании квалифицированными 

кадров.  

10.Расширять партнерство и концессионные соглашения.  

11.Проводить междугородние и международные форумы, конференции для 

привлечения инвестиций.  

12.Привлекать инвесторов для заключения офсетных контрактов. 

 

Направление № 11 

Повышение заинтересованности бизнеса 
 

Развитие малого и среднего предпринимательства (МСП) – это основа 

экономического роста и стабильности любого государства. Для достижения 

этой цели необходима комплексная работа, направленная на решение 

различных задач.  

Поддержка малого и среднего предпринимательства (МСП) – это 

ключевой фактор экономического роста и развития города Астрахани. Она 

играет решающую роль в создании новых рабочих мест, повышении уровня 

жизни и улучшении экономической ситуации в целом - привлечение 

предпринимателей к участию в мероприятиях.  

 

Основные цели: 

 
1.Повышение конкурентоспособности МСП.  

2.Создание новых рабочих мест: Обеспечение занятости населения, 

повышение уровня жизни, стимулирование экономического роста. 

3.Создание новых предприятий, привлечение инвестиций, повышение уровня 

жизни в регионах. 

4.Упрощение процедуры регистрации и ведения бизнеса:  

5.Развитие системы кредитования МСП, предоставление грантовых 

программ, увеличение доступности инвестиций. 



6.Развитие сетевого взаимодействия. 

 

Задачи: 
1.Увеличить поддержку среднего и малого бизнеса.  

2.Создать бизнес-бренд (развивать собственное производство).  

3.Развивать сотрудничество с другими регионами и странами.  

4.Комплексно развивать территории, а именно неиспользуемые, 

заброшенные для  застройки комфортными кварталами с социальными 

объектами. Для развития данных  территорий необходимо привлечь 

девелоперов и бизнесменов.  

5.Создать инвестиционную карту города, где каждый предприниматель мог 

бы  ознакомиться с потенциалом, ресурсами муниципалитета.  

6.Усовершенствовать работу по разъяснению инструментов государственной    

поддержки в рамках программ по развитию малого и среднего бизнеса.  

7.Содействовать предприятиям в комплектовании квалифицированными 

кадрами, в том числе по целевому направлению.  

8.Проводить грантовые конкурсы.  

9.Поддерживать инновации, доступ к новым технологиям, развивать экспорт, 

улучшать качество продукции и услуг. 

10.Создать платформы для обмена опытом и информацией между 

предпринимателями, формировать бизнес-сообщества. 

 

 

 

Направление 12  

Улучшение качества социальной сферы 

 

Развитие образования и науки 

 
Ситуация в сфере образования в городе Астрахани нестабильна и 

требует постоянного мониторинга и анализа. 

Из-за недостатка финансирования возникает нехватка средств для 

модернизации школ и детских садов. 

Нехватка квалифицированных кадров: 

- отсутствие достаточного количества молодых специалистов; 

-проблемы с материально-техническим обеспечением; 

- слабо развита система дополнительного образования, кружков и секций.  

       Образование является фундаментом для личного и общественного 

развития. Его цели и задачи неразрывно связаны с созданием условий для 

реализации потенциала каждого человека, становления гармоничной 

личности и обеспечения устойчивого развития общества. 

 

Основные цели: 
 



1.Создание условий для всестороннего развития личности:  

1.1.Развитие интеллектуальных, творческих, физических, нравственных, 

социальных качеств. 

2.Формирование ключевых компетенций, необходимых для успешной жизни 

в современном мире (коммуникация, критическое мышление, решение 

проблем, работа в команде, самостоятельность, креативность). 

3.Обеспечение качества образования: 

3.1.Повышение уровня знаний, умений и навыков, соответствующих 

современным требованиям. 

3.2.Обеспечение доступности образования для всех, независимо от 

социального статуса, местоположения и особенностей развития. 

4.Подготовка к профессиональной деятельности.  

5.Обеспечение качественных условий для обучения на всех ступенях 

образования.  

6.Модернизация школ и детских садов.  

 

Задачи: 

 

1. Проводить анализ бывших зданий детских садов с целью возврата их в 

управление  образования. Решить вопрос с ликвидированными детскими 

садами.  

2. В рамкам национального проекта "Образование"  строить детские сады и 

школы в новых строящихся микрорайонах.  

3.Открывать центры дополнительного образования на окраинах города, 

открывать филиалы детских центров.  

4.Возродить в общеобразовательных школах теплиц для выращивания 

цветов, овощей, разбивка сада с плодовыми деревьями.  

5.Усилить контроль за подрядчиками во время строительства и ремонта 

образовательных учреждений.  

6.Вводить образовательный туризм, разработать и реализовать проект 

«Музейные уроки».  

7.Развивать патриотизм на всех ступенях образования. Возродить и 

популяризировать казачество, внедрить парциальную программу по 

развитию казачества в дошкольных образовательных учреждениях.  Открыть 

казачьи группы в детских садах,  казачьи классы в школах, формировать 

казачьи отряды в СПО и Вузах.  

8.Внедрять цифровые платформы, использовать искусственный интеллект; 

9.Проводить экскурсии для школьников на промышленные предприятия в 

рамках профориентации.  

10.Построить образовательные школы лидерского уровня (флагманская 

школа); 

11.Реконструировать и модернизировать школы, детские сады.  

12.Открыть «Точки роста», «Кванториумы», «Технопарки», позволяющие 

детям осваивать современные технологии, робототехнику, 

программирование.  



13.Построить университетский кампус;  

14.Повысить престиж педагогических специальностей и привлечь к работе по 

специальности выпускников педагогических колледжей и ВУЗов, обеспечить 

льготы молодым учителям.  

15.Обеспечить доступность спортивных секций и кружков  в школах и вне 

школы.  

16.Проводить педагогические форумы для обмена опытом.  

17.Возобновить методические объединения воспитателей, учителей и узких 

специалистов.  

18.Организовывать и развивать олимпиадное движение.  

19.Развивать школьное добровольчество, как неотъемлемую часть 

дополнительного образования и сферы воспитания школьников.  

20.Открыть новые факультеты и организовать сотрудничество с ведущими 

ВУЗами России и дружественными странами.  

21.Поддерживать исследования молодых ученых, создать стимул, условия 

для карьерного роста, повышать престиж научных профессий.  

22.Открыть на базе АГУ «Школа молодого педагога» для повышения 

престижа и интереса к педагогическим профессиям.  

23.Развивать совместные проекты, обмен опытом в рамках международного 

сотрудничества.  

24.Создать службы физического, психического и социального развития детей 

раннего возраста (и детей с ограниченными возможностями здоровья).  

25.Развивать и поддерживать талантливых школьников.  

26.Совершенствовать систему образования с помощью подготовки 

квалифицированных кадров, расширять проведение профессиональных 

конкурсов.  

27.Реставрировать Астраханский планетарий им. В.И. Токарева, с 

дальнейшим его использованием в образовательных  целях.  

28.Развивать детско-юношеский туризм, краеведческое движение в школах. 

29.Развивать раннюю помощь, профориентацию и трудоустройство 

инвалидов, усовершенствовать образовательный маршрут детей и молодежи 

с инвалидностью.  

30.Построить специализированную оборудованную современными 

средствами школу для детей с ОВЗ и инвалидностью.  

31. Развивать студенческое и волонтерское движения.  

32.Разработать и внедрить систему персонализированного обучения, 

позволяющую ученикам выбирать учебные курсы, темпы обучения, и 

строить индивидуальный образовательный маршрут. 

33. Создать условия для практики и стажировок в разных сферах 

деятельности.  

 

Развитие здравоохранения 
 

Рост продолжительности жизни и снижение рождаемости приводят к 

увеличению доли пожилого населения, что создает нагрузку на систему 



здравоохранения, требует увеличения ресурсов для лечения хронических 

заболеваний и ухода за пожилыми людьми. 

Увеличение хронических заболеваний составляют основную часть 

заболеваний и требуют комплексного подхода к лечению и профилактике. 

Развитие цифровых технологий, искусственного интеллекта, телемедицины 

открывает новые возможности для диагностики, лечения, профилактики 

заболеваний.  

Остро ощущается нехватка квалифицированных кадров, что осложняет 

доступ к качественной медицинской помощи. 

 

Основные цели: 
 

1.Обеспечение доступности и качества медицинской помощи.  

1.1.Доступность медицинской помощи и обеспечение равного доступа ко 

всем видам медицинской помощи, включая профилактику, диагностику, 

лечение, реабилитацию, паллиативную помощь, независимо от места 

жительства, возраста, финансового положения и наличия страхового полиса.  

2. Повышение качества медицинской помощи за счет внедрения 

современных технологий, оборудования, повышение квалификации 

медицинских работников. 

3.Создание условий для профилактики заболеваний, пропаганда  здорового 

образа жизни.  

4. Создание современной системы здравоохранения за счёт цифровизации и 

внедрения искусственного интеллекта.  

5. Развитие   системы   подготовки   медицинских   кадров,   повышение   

квалификации   медицинских   работников,   создание   условий   для   их   

профессионального   роста. 

3. Повышение качества жизни.  

3.1.Создание   условий   для   увеличения   продолжительности   жизни   

населения   за   счет   профилактики   заболеваний,   ранней   диагностики   и   

эффективного   лечения. 

4.Инвестирование в медицинские проекты, создание новых медицинских 

учреждений.  

5.Расширение использования телемедицины для оказания дистанционной 

медицинской помощи.  

 

Задачи: 

 

1.Восстановить инфраструктуру медицинских организаций, строить 

поликлиники в отдаленных районах города.  

2.Приобретать современное цифровое медицинское оборудование.  

3.Повысить качество обслуживания в медицинских организациях, 

мониторинг, развивать общественный контроль.  



4.Популяризировать традиционные семейные ценности и повысить 

долголетие, повысить демографию за счет повышения благополучия семей с 

детьми.  

5.Открыть реабилитационно-образовательный центр для детей с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов.  

6.Вводить в родильных домах города Астрахани традицию по дарению 

подарка для новорождённых.  

7.Снизить младенческую и материнскую смертность, улучшить 

репродуктивное здоровье. Подготовить высококвалифицированные кадры в 

сфере акушерства, гинекологии, педиатрии и неонатологии. 

8.Повысить охват на прохождение профилактических осмотров и 

диспансеризации населения, поддерживать здоровье старшего поколения, за 

счет доступной медицинской помощи и  развития её на дому.  

9.Развивать региональные и международные отношения, обмен опытом.  

10.Развивать цифровизацию здравоохранения за счёт создания единой 

цифровой инфраструктуры и комплексного цифрового профиля состояния 

здоровья пациентов в рамках нового национального проекта «Экономика 

данных».  

11.Внедрять телемедицину для удаленного консультирования, диагностики и 

лечения пациентов.  

12.Развивать государственно-частное партнерство, модернизировать 

инфраструктуру, закупить современное инновационное оборудование для 

привлечения инвестиций в строительство новых медицинских учреждений.  

13.Создать проект медицинской программы курса реабилитации людей 

пожилого возраста, а для самых активных предусмотреть бонусы и 

поощрения.  

14.Внедрить в дошкольные образовательные учреждения выездные 

медицинские осмотры дошкольников.  

15.Возобновить работу гельминтологической службы.  

16.Повысить среднюю продолжительность жизни (в 2023 году Астрахань 

занимала 29 место в рейтинге и возраст составлял 69,9 лет).  

17.Создать горячую линию по профилактике абортов.  

18.Повысить демографию: продвигать семейные ценности и активное 

долголетие,    повысить благополучие семей с детьми для увеличения 

рождаемости, снизить материнскую и младенческую смертность. 

19.Поддержать здоровье старшего поколения (проекты по сохранению 

долголетия), создать системы долговременного ухода за людьми старшего 

возраста. 

 

Развитие культуры 
 

Культура является неотъемлемой частью жизни любого города, 

формируя его идентичность, привлекательность для туристов и жителей, а 

также уровень качества жизни. Развитие культуры – это многогранная задача, 

требующая комплексного подхода. 



Из-за недостаточного финансирования культурные организации часто 

сталкиваются с ограниченным бюджетом, что затрудняет проведение 

масштабных проектов, обновление инфраструктуры и поддержку 

талантливых людей. Отсутствие четкого плана развития культуры на уровне 

города затрудняет координацию усилий и приводит к разрозненным 

инициативам. 

Не все жители города имеют доступ к качественным культурным 

объектам и мероприятиям, особенно в отдаленных районах. 

Культура часто не интегрирована с образованием, туризмом, экономикой, 

что снижает ее потенциал для развития города в целом. 

 

Основные цели: 

 

1.Создание комфортной и вдохновляющей среды. 

1.1.Доступность культурных объектов и мероприятий.  

Обеспечить доступность культурных объектов и мероприятий для всех 

жителей города, вне зависимости от их возраста, финансового положения, 

социального статуса или физических возможностей.  

2.Развитие городской инфраструктуры.  

2.1.Улучшение транспортной доступности к культурным объектам, создание 

пешеходных зон, благоустройство парков и скверов, создание комфортных 

общественных пространств для отдыха и общения. 

3.Создание привлекательной архитектурной среды.  

3.1.Сохранение и восстановление исторического наследия, гармоничное 

сочетание исторических зданий с современной архитектурой, создание ярких 

и запоминающихся городских пространств. 

4.Поддержка творческих инициатив.  

4.1.Стимулирование креативности и инноваций, создание условий для 

реализации творческих проектов, поддержка молодых талантов. 

5.Формирование уникального культурного облика города.  

6.Сохранение и развитие традиций.  

6.1.Сохранение и популяризация культурного наследия, проведение 

фестивалей, выставок и мероприятий, демонстрирующих уникальность 

города. 

7.Поддержка современных видов искусства.  

7.1.Создание условий для развития современных видов искусства, 

проведение выставок, фестивалей и конкурсов, способствующих появлению 

новых направлений и стилей. 

8.Развитие мультикультурной среды.  

8.1.Создание условий для гармоничного сосуществования разных культур, 

поддержка национальных традиций, проведение международных фестивалей 

и мероприятий. 

9. Повышение качества жизни.  



9.1.Создание доступных и качественных образовательных программ, 

направленных на развитие культурных компетенций, повышение уровня 

культурной грамотности и креативности. 

9.2.Стимулирование культурного туризма: Развитие культурного туризма, 

создание маршрутов, привлекающих туристов к культурным объектам и 

мероприятиям, повышение уровня сервиса и гостеприимства. 

10.Привлечение инвестиций.  

10.1.Развитие культурных объектов и мероприятий, повышающих 

инвестиционную привлекательность города, создание условий для развития 

культурного бизнеса. 

10.2.Создание условий для привлечения частных инвестиций в культурные 

проекты, создание механизмов для сотрудничества между государственными 

и частными организациями. 

 

Задачи: 

 

1.Использовать цифровые технологии, создать новые культурные 

пространства, проводить интерактивные мероприятия, что сделает культуру 

более доступной и привлекательной для разных групп населения. 

2.Включить жителей в процесс создания и реализации культурных проектов, 

поддерживать инициативы, проводить фестивали и конкурсы, которые 

смогут обогатить культурную жизнь города и повысить уровень ее 

активности.  

3.Создать творческие резиденции, проводить конкурсы, выставки и 

грантовые программы. Это  позволит творческой молодежи реализовать свой 

потенциал и вносить свежий взгляд в культурную жизнь города. 

4. Развивать культурный туризм в качестве важного источника дохода для 

города, повысить привлекательность для туристов и улучшить 

инфраструктуру. 

5.Привлечь частные инвестиции в культурные проекты в качестве 

решающего фактора для их реализации и развития культуры в городе. 

6.Улучшить техническое состояние и модернизацию учреждений культуры.  

7.Расширить культурно- просветительские мероприятия, открыть летний 

кинопарк, традиционные уличные фотовыставки. 

8.Реставрировать и сохранить памятники культуры за счёт создания 

тематических исторических и интерактивных зон, культурного бренда и 

проведения мероприятий, отражающих самобытность и историю города.  

9.Повышать квалификацию сотрудников культуры и рекрутинг молодых 

специалистов.  

10. Повысить активность в деятельности музеев, театров, библиотек, 

сохраняющих исторические и художественные ценности региона для 

сбережения культурного наследия.  

11.Организовать и развивать передвижные выставки, концерты, мастер-

классы в других городах и странах.  



12.Использовать культурное наследие в качестве ресурса для развития 

туризма. Это привлечет в город новые инвестиции и создаст новые рабочие 

места.  

13.Поддерживать астраханские творческие организации, талантливых людей  

в продвижении своих проектов, работ в родном городе, в России и других 

странах.  

14.Развивать Дома культуры, культурные центры и создать условия для 

культурного обмена между регионами и странами.  

15.Открыть новые культурные пространства, творческие кластеры.  

16.Создать онлайн-платформы для доступа к информации об исторических 

памятниках, о картах музеев, фотоархивах для широкого доступа к 

культурному наследию города и его популяризации.  

17.Создать музей казачества, арбуза и томата в г. Астрахани, музей 

современных героев-астраханцев (СВО); 

18. Реконструировать исторические здания: 

- развивать цифровую реставрацию с использованием 3D технологии 

сканирования и моделирования, чтобы воссоздавать утраченный 

исторический объект и виртуальные копии, что позволит сохранить 

информацию о памятнике.  

19.Проводить фестивали поэзии и бардовской песни на межрегиональном и 

международном уровне.  

20.Возродить и популяризировать праздник, посвященный арбузу, сделать 

его визитной карточкой города.  

21.Создать новые туристические маршруты для знакомства жителей и 

туристов с культурным наследием города.  

22.Привлечь частные инвестиций для поддержки культурных проектов, 

создания новых культурных пространств.  

23.Разместить информационные стенды о каждом историческом объекте 

рядом с ним.  

24.Разработать сувенирную продукцию, связанную с памятниками.  

25.Проводить мероприятия для привлечения молодежи (фестивали, 

сочетающие разные жанры музыки от классической до современной, 

открытые микрофоны и поэтические вечера); 

26.Создать новые достопримечательности, а именно памятник арбузу, 

памятник Волге на набережной, памятник рыбаку. 

27.Модернизировать кинотеатр «Иллюзион». 

 

Развитие спорта 
 

Астрахань обладает высоким потенциалом для развития спортивной 

жизни, но сталкивается с рядом проблем, которые необходимо решить.  

В Астрахани сильны традиции во многих видах спорта, таких как 

футбол, волейбол, баскетбол, легкая атлетика, гребля, водное поло, гандбол. 

В городе есть стадионы, спортивные школы, бассейны, спортивные 

комплексы, которые, несмотря на необходимость обновления, позволяют 



заниматься различными видами спорта. Существуют профессиональные 

спортивные клубы, представляющие город на различных соревнованиях.  

       В Астрахани набирает популярность массовый вид спорта, проводятся 

различные спортивные мероприятия, такие как марафоны, велопробеги, 

соревнования по различным видам спорта, что привлекает внимание жителей 

к здоровому образу жизни. 

Но из-за недостаточного финансирования ограничивается возможность 

для развития инфраструктуры, закупки оборудования и поддержки 

спортивных школ и клубов.  

Преобладает острая нехватка квалифицированных кадров. Имеется 

ограниченная доступность спортивных объектов. Не все жители города 

имеют доступ к современным спортивным объектам, особенно в отдаленных 

районах. Слабо развита инфраструктура для активного отдыха.          В городе 

недостаточно велодорожек, оборудованных парков и зон для занятий 

спортом на открытом воздухе. 

Не всегда хватает информации о спортивных мероприятиях, секциях и 

возможностях для занятий спортом. Здоровье и физическое развитие: 

 

Основные цели: 

 
1.Повышение уровня физической активности.  

1.1.Стимулирование регулярных занятий спортом для людей всех возрастов, 

создание доступных условий для занятий спортом, развитие массовых видов 

спорта. 

1.2.Профилактика заболеваний за счёт занятий спортом.  

2.Развитие физических и двигательных способностей.  

2.1.Подготовка детей и подростков к активной жизни, пропаганда здорового 

образа жизни. 

3. Экономическое развитие.  

3.1.Создание новых рабочих мест в спортивной сфере, привлечение 

инвестиций в спорт, развитие спортивного туризма. 

 

4.Повышение инвестиционной привлекательности.  

4.1. Развитие спорта может повысить инвестиционную привлекательность 

региона, привлечь новые проекты и инвестиции. 

 

Задачи: 

 

1. Увеличить финансирование, направленное на развитие спорта, 

реконструкцию спортивных объектов, поддержку спортивных школ и 

клубов. 

2.Развивать инфраструктуру за счёт  строительства новых спортивных 

площадок, обновления существующих объектов, создание   велодорожек,   

оборудованных парков и зон для занятий   спортом на открытом воздухе. 



3.Создать условия для привлечения частных инвестиций в развитие 

спортивной инфраструктуры, поддержку спортивных школ и клубов. 

4.Увеличить количество высококвалифицированных тренеров,   создать   

условия для их профессионального роста. 

5. Проводить информационные кампании, пропагандировать здоровый образ 

жизни, популяризировать спорт среди всех возрастных групп. 

6. Разработать единую программу развития спорта в Астрахани, которая 

будет охватывать все ключевые направления: финансирование,   

инфраструктура, кадры, пропаганда спорта. 

7. Вовлекать жителей города в процесс развития спорта, создавать 

спортивные клубы и секции по интересам, проводить массовые спортивные 

мероприятия.  

8.Развивать спортивный туризм:   рыбалка,   охота,   водные виды спорта,   

велосипедный   туризм.   Создать   условия для привлечения туристического 

потока. 

9.Открыть спорткомплекс, который будет включать в себя всесезонные 

спортивные площадки, места для игр в волейбол, баскетбол, спортивное 

оборудование, велодорожки, теннис. 

10.Строить ледовые дворцы, развивать зимние виды спорта (керлинг, 

конькобежный спорт, хоккей и д.р)  с последующей подготовкой к 

соревнованиям.  

11.Развивать условия для занятий спортом детей участников СВО, из 

малообеспеченных и многодетных семей.  

12. Развивать спорт и открытие спортивных секций в отдаленных районах 

города, популяризировать разные виды спорта, созданий секций в 

общеобразовательных школах, колледжах, университетах, в организациях.  

13.Проводить спортивные соревнования среди организаций города, не 

относящихся к спортивным. 

14.В рамках нового национального проекта «Продолжительная и активная 

жизнь» повысить интерес к здоровому образу жизни, а именно: 

-создать бесплатные спортивные площадки во дворах, тренажерные залы в 

школах, доступные бассейны, создать спортивные парки. 

15.Вводить программы мотивации для активных граждан, с системой 

бонусов и поощрений. 

16.Развивать сапсерфинг и проведение соревнований.  

17.Организовать спортивные фестивали, дни здоровья с привлечением 

туристов и спортсменов из других регионов и стран. 

18.Создать спортивные объекты, доступные для людей с ограниченными 

возможностями здоровья.  

19.Расширить программы спортивной реабилитации и условий для 

спортсменов с ограниченными возможностями здоровья для участия в 

спортивных мероприятиях, проведение паралимпиад.  

 

Помощь семьям  и пожилым людям.  
 



Важной составляющей работы с семьями и пожилыми людьми является 

создание атмосферы уважения, заботы и взаимопонимания.   

В рамках нового национального проекта «Семья» будут решены следующие 

актуальные проблемы: 

 

Основные цели: 

 
1.Укрепление семейных ценностей и создание условий для гармоничного 

развития семей. 

2.Создание благоприятных условий для воспитания детей.  

3.Поддержка семей, находящихся в трудной жизненной ситуации.  

4.Забота о пожилых людях. Обеспечение достойного уровня жизни.  

5.Проведение просветительской работы и создание условий для 

межпоколенческого взаимодействия.  

6.Развитие родительской компетентности. 

 

Задачи: 

 
1.Повысить рождаемость за счет улучшения условий жизни, программ 

поддержки многодетных семей.  

2.Снизить смертность детей, за счет повышения медицинской помощи, 

профилактических мероприятий.  

3.Увеличить продолжительность жизни, за счет создания условий для 

здорового образа жизни и профилактики хронических и наследственных 

заболеваний.  

4. Поддерживать при открытии семейного бизнеса.  

5.Поддерживать семьи, воспитывающих детей с инвалидностью. 

6.Поддерживать семьи с приемными детьми.  

7.Создать условия для поддержки семей и детей в трудных жизненных 

ситуациях. Оказывать материальную и психологическую поддержку, 

содействовать в решении жилищных проблем, организовать краткосрочный 

присмотра за детьми. 

8.Открыть и обеспечить функционирование Центра психологической 

помощи для подростков.  

9. Организовать регулярные профилактические мероприятия в разных 

форматах от структур различной направленности для предотвращения 

несчастных случаев с участием несовершеннолетних. 

10.Открыть семейный центр. Проводить тренинги и консультации по 

семейным вопросам, организовать помощь в разрешении конфликтов, 

укрепление коммуникации между членами семьи. 

11. Создать центры для граждан пожилого возраста. Организовать досуг, 

поддержку пожилых людей, создание комфортных условий.  

12. Совместно с Центром занятости населения проводить обучения с лицами 

пожилого возраста. Поддержка общения с другими людьми, создание 



возможностей для общения в группах, организации мероприятий для 

пожилых людей. 

13. Проводить семинары и мастер-классы по воспитанию детей, поддержке 

молодых родителей, создать группы взаимопомощи. 

 

 

Направление 13 

 
Помощь участникам СВО  и подшефному Кременскому району 

 

1.Организовывать сбор гуманитарной помощи для жителей Кременского 

района.  

2.Организация и обмен опытом для сотрудников образования, медицинских 

учреждений и других сфер подшефного района, посредством 

видеоконференцсвязи.      

3.Помощь семьям участников СВО, а именно: бесплатное посещение 

дополнительного образования и спортивных секций детьми, оказание 

близким родственникам помощи в трудоустройстве, бесплатная 

юридическая, психологическая помощь и участие в различных 

мероприятиях. 

4.Повысить внимание к Героям и их подвигам.  

 

Направление 14 

 

Работа с молодежью 

 
Работа с молодежью - это важная и ответственная задача, направленная на 

создание условий для их успешной самореализации, личностного роста и 

активного участия в жизни общества.  

 

Основные цели: 
 

1. Создание условий для раскрытия талантов, способностей, интересов и 

креативности молодежи. 

2.Воспитание уважения к себе, другим людям, обществу, истории и культуре, 

развитие гражданской ответственности, патриотизма и толерантности. 

3.Пропаганда здорового образа жизни, развитие физической культуры и 

спорта, формирование навыков самопомощи и заботы о своем здоровье. 

4.Организация профориентационных мероприятий, проведение 

тестирования. Организация профессиональной подготовки, стажировок, 

курсов повышения квалификации. 

5.Создание условий для участия в общественных проектах, волонтерстве, 

политической жизни. 

 



Задачи: 

 

1.Создать мотивацию для обучения в городе с последующим 

трудоустройством.  

2.Снизить отток молодежи из города, посредством вовлечения в проекты и  

мероприятия.  

3.Создать при ЗАГСе «Институт брака» для проведения мероприятий с 

молодежью, направленных на планирование и  сохранение семьи.  

 

 

Направление 15 

 

Управленческая модель городом 

 

1.Единая команда 

Эффективное развитие города возможно только в единой сплоченной 

команде. 

2.«Живой диалог» - новая форма работы власти с населением. 

Для эффективной работы и выстраивания доверительных отношений, 

оперативного реагирования на обращения, улучшения качества жизни 

горожан, необходимо проводить следующие мероприятия: 

-встречи с населением; 

-информационная прозрачность; 

-проведение конференций, круглых столов с представителями 

общественности. 

3.Повышение контроля за исполнением должностных обязанностей и 

поручений глав районных администраций, ведомств. Оптимизировать их 

работу. 

4.Создание условий для онлайн-взаимодействия с органами власти, 

упрощение процедур получения услуг.  

5. Повышение уровня квалификации сотрудников, повышение 

профессионализма.  

 

 

Заключение 

 

Программа социально-экономического развития города Астрахани - это не 

просто набор мероприятий, а  стратегический план, направленный на  

создание  комфортной  и  безопасной  жизненной  среды  для  каждого  

гражданина.  

В программе  поставлены  амбициозные, но необходимые  цели  -  

повышение  качества  жилья,  создание  современной  инфраструктуры  и  

обеспечение  доступа  к  качественным  услугам  ЖКХ.  Для  достижения  



этих  целей  проработан  широкий  спектр  мероприятий,  охватывающих  все  

ключевые  направления.   

Важно  отметить,  что  реализация  Программы  требует  совместных  усилий  

всех  участников.   

Программа  основана  на  систематическом  подходе,  учитывающем  

взаимосвязь  всех  элементов.  

В  результате  реализации  Программы   будет достигнут новый  

усовершенствованный уровень  развития,  обеспечивающий   гражданам  

комфортные  и  безопасные  условия  жизни, превратив наш город в уютный, 

красивый  и  современный. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 


