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                                                                                      Проект паспорта

                                                                                       Приложение  1
                                                                                       к постановлению
администрации муниципального 
образования «Город Астрахань» 

от ____________ № ___________

                                                                                       «Утверждена постановлением
администрации муниципального 
образования «Город Астрахань» 

 от 14.11.2018 № 627


Муниципальная  Программа муниципального
образования «Город Астрахань»
«Организация муниципального управления»
1.Паспорт 
	Наименование муниципальной программы
	«Организация муниципального управления» 
(далее – Программа)

	Основание для разработки муниципальной программы
	Перечень муниципальных программ муниципального образования «Город Астрахань»

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Управление делами администрации муниципального образования «Город Астрахань»

	Соисполнитель муниципальной программы (участник)
	- Управление по связям с общественностью администрации муниципального образования «Город Астрахань»;
- Управление делами администрации муниципального образования «Город Астрахань»;
- Управление информационной политики администрации муниципального образования «Город Астрахань»;
- Управление муниципальной службы и кадров администрации муниципального образования «Город Астрахань»; 
- Управление образования администрации муниципального образования «Город Астрахань»; 
- Управление культуры администрации муниципального образования «Город Астрахань»;
- Администрация Кировского района;
- Администрация Ленинского района;
- Администрация Советского района;
- Администрация Трусовского района.

	Подпрограммы муниципальной программы (в том числе ведомственные целевые программы, входящие в состав муниципальной программы)  
	Основные мероприятия:
1. Удовлетворение потребностей населения в архивной информации
2. Разработка сметной документации на капитальный и текущий ремонт объектов муниципальной собственности; разработка сметной документации на проектно-изыскательские работы
3. Организациябесперебойного транспортного обслуживания деятельности администрации муниципального образования «Город Астрахань»
4. Рассмотрение административных протоколов
Подпрограмма 1 «Развитие общественных связей»
Подпрограмма 2 «Астрахань – город межнациональной дружбы и согласия»
Подпрограмма   3 «Молодежь города»
Подпрограмма 4 «Информационный город»
Подпрограмма 5 «Обеспечение доступа к информации о деятельности администрации муниципального образования «Город Астрахань»
Подпрограмма 6 «Проведение общественно-значимых мероприятий и встреч делегаций»
Подпрограмма 7«Развитие муниципальной службы»
Подпрограмма 8 «Развитие молодежной политики города Астрахани»

	Цели  муниципальной программы
	Развитие муниципального управления в муниципальном образовании «Город Астрахань»

	Задачи  муниципальной программы
	1. Повышение уровня удовлетворения социальных и духовных потребностей населения в архивной информации.
2.Совершенствование определения стоимости работ, финансируемых за счет бюджетных средств.
3.Бесперебойное транспортное обслуживание должностных лиц в случаях, установленных нормативными правовыми актами муниципального образования  «Город Астрахань».
4. Профилактика административных правонарушений.
5. Консолидация общества в достижении целей  устойчивого развития города Астрахани, создание многоуровневого партнерства на основе единства интересов, взаимного доверия, открытости и заинтересованности в позитивных изменениях.
6. Обеспечение национально-культурного развития города Астрахани, создание межнационального и межконфессионального мира, построенного на основе единства интересов, открытости, взаимного доверия.
7. Создание условий для интеллектуального и культурного, нравственного и эстетического воспитания молодежи.
8. Совершенствование системы муниципального управления на основе использования информационных и телекоммуникационных технологий.
9. Обеспечение права жителей города Астрахани на получение объективной информации о деятельности администрации муниципального образования «Город Астрахань».
10. Повышение эффективности организационной работы и представительской деятельности.
11. Создание условий для развития муниципальной службы и кадрового потенциала администрации муниципального образования «Город Астрахань».
12. Создание условий для проведения культурно-досуговой, воспитательной, социально-профилактической работы с детьми, подростками и молодежью по месту жительства.

	Целевые показатели (индикаторы) программы
	- степень решения поставленных задач;
- доля профильных  запросов, исполненных с положительным результатом от общего количества запросов, связанных с реализацией законных прав и свобод граждан и исполнением государственными органами и органами местного самоуправления своих полномочий;
- количество разработанных Центром показателей стоимости работ для расчета финансовых потребностей учреждений для выполнения муниципального задания;
- коэффициент использования парка;
- доля взысканных штрафов по административным протоколам;
- количество мероприятий, направленных на достижение целей устойчивого развития города Астрахани, создание многоуровневого партнерства на основе единства интересов, взаимного доверия, открытости и заинтересованности в позитивных изменениях;
- уровень толерантного отношения к представителям другой национальности среди горожан на примере учащихся высших и средних профессиональных учебных заведений;
- реализация мероприятий, направленных на создание условий для интеллектуального и культурного развития, нравственного и эстетического воспитания молодежи;
- количество участников (активной молодежи) вовлеченных в мероприятия, направленные на создание условий для интеллектуального и культурного развития, нравственного и эстетического воспитания молодежи;
- доля рабочих мест имеющих поддержку и сопровождение программного обеспечения от общего количества рабочих мест;
-количество видов средств массовой информации, доступных всем категориям граждан;                       
- количество участников принявших участие в общественно - значимых мероприятиях;
- доля муниципальных служащих, успешно подтвердивших свою квалификацию и соответствие замещаемой должности результатами аттестации, в общем количестве муниципальных служащих, прошедших процедуру аттестации;
- количество детей, подростков и молодежи,
привлеченных к массовым мероприятиям.

	Сроки и этапы реализации муниципальной программы
	Реализация Программы рассчитана на 2021-2023 годы.

	Объемы и источники финансирования муниципальной программы (в том числе по подпрограммам)
	Объем финансирования муниципальной программы из средств бюджета муниципального образования «Город Астрахань», 457 666329 рублей, в том числе по годам:
2021 –152 555 443 рубля;
2022 –152 555 443 рубля;
2023 –152 555 443 рубля.
Объем финансирования муниципальной программы из средств бюджета Астраханской области составляет  4 333 800 рублей, в том числе по годам:
2021 – 1 444 600 рублей;
2022 – 1 444 600 рублей;
2023 – 1 444 600 рублей.

	Ожидаемые конечные результаты реализации  муниципальной программы
	- степень решения поставленных задач на уровне 100%;
- увеличение доли профильных  запросов, исполненных с положительным результатом от общего количества запросов, связанных с реализацией законных прав и свобод граждан и исполнением государственными органами и органами местного самоуправления своих полномочийс 73% в 2021г. до 75% в 2023г.;
- количество разработанных Центром показателей стоимости работ для расчета финансовых потребностей учреждений для выполнения муниципального задания- 105 ед. (ежегодно);
- сохранение коэффициента использования парка на уровне 0,64%(ежегодно);
- доля взысканных штрафов по административным протоколам - 100% (ежегодно);
- количество мероприятий, направленных на достижение целей устойчивого развития города Астрахани, создание многоуровневого партнерства на основе единства интересов, взаимного доверия, открытости и заинтересованности в позитивных изменениях составит 120 ед.;
- повышение уровня толерантного отношения к представителям другой национальности среди горожан на примере учащихся высших и средних профессиональных учебных заведений 70%(ежегодно);  
- реализация мероприятий, направленных на создание условий для интеллектуального и культурного развития, нравственного и эстетического воспитания молодежи на уровне 100% (ежегодно);
- количество участников (активной молодежи) вовлеченных в мероприятия, направленные на создание условий для интеллектуального и культурного развития, нравственного и эстетического воспитания молодежи составит 57900 человек;
-доля рабочих мест имеющих поддержку и сопровождение программного обеспечения от общего количества рабочих мест составит 100% (ежегодно);
- количество видов средств массовой информации, доступных всем категориям граждан (телевидение, радио, интернет, печатные СМИ)- 4 ед.;
- количество участников принявших участие в общественно - значимых  мероприятиях составит  не менее 21000 человек;
- доля муниципальных служащих, успешно подтвердивших свою квалификацию и соответствие замещаемой должности результатами аттестации, в общем количестве муниципальных служащих, прошедших процедуру аттестации составит 100% (ежегодно);
- количество детей, подростков и молодежи, привлеченных к массовым мероприятиям - 39933 чел.

	Система организации контроля за исполнением муниципальной  программы
	Контроль за исполнением Программы осуществляет управление делами администрации муниципального образования «Город Астрахань». Отчет о реализации Программы предоставляется управлением делами администрации муниципального образования «Город  Астрахань» в финансово-казначейское управление администрации муниципального образования «Город Астрахань» и в управление экономического развития администрации муниципального образования «Город Астрахань»   по итогам:  
- полугодия - до 20 числа месяца, следующего за отчетным периодом;   
- 9 месяцев - до 20 числа месяца, следующего за отчетным периодом; 
- года - до 01марта года, следующего за отчетным годом.



